
GUIA DE INSPECCIÓN  PARA UNIDADES DEL COMPONENTE AVIACIÒN MILITAR 
ÀREA: BIENESTAR SOCIAL

	UNIDAD O DEPENDENCIA
	PROFESIONAL INSPECCIONADO

	
	

	Nº DE CÉDULA
	Nº Y FECHA DE RESOLUCIÓN
	TIEMPO EN EL CARGO 
	JEFE ANTERIOR

	
	
	
	


	Nº
	CONTENIDO
	1
	2
	3
	OBSERVACIONES

	1
	MISION, CONOCIMIENTO POR PARTE DEL JEFE DE LA UNIDAD O DEPENDENCIA  Y COLOCADA EN SITIO VISIBLE.
	 
	 
	
	 

	2
	FUNCIONES ESCRITAS DEL PERSONAL, CONOCIMIENTO DE ELLAS.
	 
	 
	 
	 

	3
	MANUAL DE ORGANIZACIÒN                     (ACTUALIZADO) SEGÚN DIRECTIVA 
	 
	 
	 
	 

	4
	LA MISIÒN Y FUNCIONES ASIGNADAS SON CONCORDANTES CON LAS ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS.
	 
	 
	 
	 

	5
	CUADERNO DE TRABAJO O AGENDA (ELABORACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y CONTENIDO)
	 
	 
	 
	 

	6
	DISPONE DE MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA MISIÒN 
	 
	 
	 
	 

	7
	SE LLEVA EL DEBIDO CONTROL DE LA CORRESPONDENCIA ENTRANTE Y SALIENTE (VERIFICAR EL INSTRUMENTO DE CONTROL)
	 
	 
	 
	 

	8
	INVENTARIO DE BIENES NACIONALES MUEBLES, (VERIFICAR EXISTENCIA DEL DOCUMENTO ACTUALIZADO)
	 
	 
	 
	 

	9
	P.O.V DE LA DEPENDENCIA
	 
	 
	 
	 

	10
	DISPONE DEL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN
	 
	 
	 
	 

	11
	VERIFICAR EL PROGRESO DE LOS TRABAJOS ASIGNADOS EN COORDINACIÓN CON LOS JEFES (VER REGISTRO Y SOPORTES)
	 
	 
	 
	 

	12
	DOCUMENTO RELACIONADO CON LAS ACCIONES CORRECTIVAS A LAS DEFICIENCIAS MENORES Y RECOMENDACIONES FORMULADAS POR LA INGEFAMB O INGAV (ULTIMA INSPECCIÓN)
	 
	 
	 
	 

	13
	DISPONE DEL CUESTIONARIO DE AUTOINSPECCIÓN DE LA DEPENDENCIA (VERIFICAR DOCUMENTO ACTUALIZADO)
	 
	 
	 
	 

	14
	MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS: CHEQUEO DE ACUERDO A LA ORGANIZACIÓN, CONOCIMIENTO DEL MISMO (PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS) (DIRECTIVA Nº DGSSP-DP-13-05/04
	 
	 
	 
	 

	15
	A. BIBLIOGRAFIA APROPIADA .RELACIONADAS CON BIENESTAR SOCIAL.

.CONSTITUCIÒN DE LA REPÙBLICA   BOLIVARIANA DE VENEZUELA.

.- CÒDIGO CIVIL DE VENEZUELA.

.LEY ORGÀNICA DEL TRABAJO Y SU REGLAMENTO.

.-LEY DEL ESTATUTO DE LA FUNCIÒN PÙBLICA.

.-LEY DEL SEGURO SOCIAL Y SU REGLAMENTO.

.-LEY ORGÀNICA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS.

.-LEY ORGÀNICA DE LA FANB.

.-LEY DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA FANB.

.-DIRECTIVA GENERAL MPPPD-O00-ARPLA-DIR-2013/13-05/001 “REMUNERACIÒN Y BENEFICIOS SOCIOECONÒMICOS DEL PERSONAL MILITAR DE LA FANB.

.-DIRECTIVAS, ESTATUTOS Y REGLAMENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE CONDECORACIONES

.-RADIOGRAMAS RELACIONADOS CON EL OTORGAMIENTO DE BENEFICIOS SOCIOECONÒMICOS PARA EL PERSONAL.
	
	
	
	

	16
	EXISTENCIA DEL ÀREA DE BIENESTAR SOCIAL EN LA UNIDAD
	 
	 
	 
	 

	17
	EXISTENCIA DEL ESPECIALISTA EN EL ÀREA DE BIENESTAR SOCIAL
	 
	 
	 
	 

	18
	NOMBRAMIENTO COMO JEFE DEL ÀREA DE BIENESTAR SOCIAL
	 
	 
	 
	 

	19
	PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA DEPENDENCIA, (LOGROS ALCANZADOS) (VER DOCUMENTOS)
	 
	 
	 
	 

	20
	ACTA DE ENTREGA Y RECEPCIÓN DEL CARGO
	 
	 
	 
	 

	21
	UBICACIÒN DEL ÀREA DE BIENESTAR SOCIAL EN EL ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL 
	 
	 
	 
	 

	22
	CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTIVA Nº. AV/D 4-5  (MANEJO DE DOCUMENTOS, MATERIALES Y EQUIPOS CLASIFICADOS). CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTIVA No. FAV-205-1 (MANEJO DE DOCUMENTOS, MATERIALES Y EQUIPOS CLASIFICADOS).                                                                         A.  AUTORIZACION PARA EL MANEJO DE MATERIAL CLASIFICADO Y NO CLASIFICADO.                                                 B.   CAUCION DEL PERSONAL QUE LABORA EN LA UNIDAD O DEPENDENCIA.                                                                                   C.     D.H.P. DEL PERSONAL CIVIL QUE LABORA EN LA UNIDAD O DEPENDENCIA.
	 
	 
	 
	 

	23
	CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE TRÀMITES PARA SOLICITUDES DE AYUDAS SOCIOECONÒMICAS POR FALLECIMIENTO, NACIMIENTO Y MATRIMONIO
	 
	 
	 
	 

	24
	CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO PARA LOS TRÀMITES DE LAS PÒLIZAS DE VIDA.
	 
	 
	 
	 


	25
	CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE TRAMITES DE AYUDAS POR ESTUDIOS PARA EL PERSONAL MILITAR Y CIVIL.
	 
	 
	 
	 

	26
	CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE FORMATOS DE SOLICITUDES DE SOLICITUDES DE AYUDAS POR ESTUDIOS (GASTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS Y REPARACIÓN DE VEHICULOS Y VIVIENDA)
	
	
	
	

	27
	CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE FORMATOS PARA TRÀMITES DE SOLICITUDES DE BECAS ESCOLARES PARA LOS HIJOS DEL PERSONAL.
	 
	 
	 
	 

	28
	RELACIÒN DE LAS TRAMITACIONES DE SOLICITUDES DE AYUDAS DE NACIMIENTO, MATRIMONIO, DEFUNCIÒN, AYUDAS SOCIOECONÒMICAS PARA REPARACIÒN DE VIVIENDA, VEHÌCULOS, GASTOS MÈDICOS Y ODONTOLÒGICOS. 
	 
	 
	 
	 

	29
	CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO EN LA ORIENTACIÒN AL PERSONAL MILITAR DE LA COBERTURA DEL FONDO DE CONTINGENCIA.
	 
	 
	 
	 

	30
	CUMPLIMIENTO DE LA CAMPAÑA DE DIVULGACIÓN DE LOS BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS DEL PERSONAL MILITAR Y CIVIL (TRIPTICOS, CARTELERAS, ENTRE OTROS)
	 
	 
	 
	 

	31
	CONOCIMIENTO PARA LA ORIENTACIÒN A FAMILIARES DEL PERSONAL MILITAR Y CIVIL CUANDO FALLECE
	 
	 
	 
	 

	32
	CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS EN CASO DE FALLECIMIENTO DEL PERSONAL MILITAR O CIVIL
	 
	 
	 
	 

	33
	VISITAS DOMICILIARIAS, INFORMES SOCIALES, ENTREVISTAS 
	 
	 
	 
	 

	34
	COORDINACIONES CON LA DIVISIÒN DE BIENESTAR SOCIAL PARA SOLICITUDES DE VIVIENDAS Y VEHÌCULOS DEL PERSONAL DE LA UNIDAD.
	 
	 
	 
	 


	35
	PLANIFICACIÒN, COORDINACIÒN Y EJECUCIÒN DE JORNADAS CIVICO MILITAR (MERCAL, MI CASA BIEN EQUIPADA, SAIME, ENTRE OTRAS)
	 
	 
	 
	 


1  SI  CUMPLE


2  NO CUMPLE


3  NO APLICA
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